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INTRODUCERE

Departamentul de Constructii Metalice si Mecanica Constructiilor (CMMCQ) a fost infiintat in anul
1948 si de atunci, printr-o dezvoltare continud, a reprezentat un pol de excelenta in educatia si
cercetarea din domeniul constructiilor metalice si nu numai. Laboratorul Catedrei de Constructii
Metalice a fost primul laborator din Romania cu acest profil. Centrul de cercetare pentru Mecanica
Materialelor si Siguranta Constructiilor (CEMSIG), care activeaza in cadrul departamentului CMMC, a
fost acreditat de catre Consiliul National al Cercetarii Stiintifice (CNCSIS) ca Centru de Excelenta in
2001, si din nou in 2006, fiind singurul astfel de centru de la Universitatea Politehnica din Timisoara
si unul dintre cele doua centre de excelenta acreditate in domeniul ingineriei din Romania.
Departamentul CMMC a fost si este activ in cercetare si elaborare de prescriptii normative, atat la
nivel national, cat si international.

Performanta anterioara a departamentului obliga la mentinerea si extinderea statutului pe care I-a
dobandit de-a lungul timpului. In cele ce urmeaza se prezinta sintetic o serie de actiuni pe care le
propun in acest sens, structurate pe urmatoarele directii de activitate: infrastructura; proces de
invatamant; cercetare stiintifica si inovare; resursa umana; transformare digitald; imagine si
comunicare; relatia cu mediul economic si cel social.

Viziune:afi un centru de excelenta in educatie, cercetare si dezvoltare in domeniul sau de activitate,
recunoscut pentru excelenta, inovatia si contributia sa la societate.

Misiune: sa ofere studentilor o educatie de clasa mondiala, pregatindu-i pentru cariere de succes.

»  S3 desfasoare cercetare de ultima ora abordand provocarile secolului XXI.

= Sa reprezinte un partener de incredere al mediului economic, pentru a dezvolta solutii
inovatoare in constructii.

INFRASTRUCTURA

= Elaborarea unui plan de reconstructie si, eventual, de extindere a halei Laboratorului
departamentului CMMC, aflata intr-o stare precard. Atragerea unor fonduri din bugetul
Universitatii Politehnica Timisoara (UPT) sau din surse externe (fonduri europene), si
reconstructie halei.

= Continuarea si incheierea procesului de reabilitare si consolidare a cladirii departamentului
CMMC, in special a acoperisului.

= Modernizarea salilor A105, A107 si A308 la standarde moderne si dotarea laboratoarelor
didactice din cadrul departamentului cu tehnica moderna de calcul si echipamente
educationale din domeniul constructiilor metalice si mecanicii constructiilor.

PROCES DE INVATAMANT

= Promovarea printre cadrele didactice a unor tehnici moderne si interactive de predare, care sa
asigure un grad mai mare de interes din partea studentilor, precum si o insusire mai buna a

cunostintelor.



Actualizarea programelor de studii, in special a celor de la ciclul de master, cu subiecte de
actualitate si viitor, cum ar fi:

— proiectarea pentru economia circulara si re-utilizarea constructiilor;

— modelarea informatica a constructiilor;

- solutii structurale din lemn si compuse otel-lemn;

- montajul robotizat al constructiilor metalice;

— utilizarea inteligentei artificiale in constructii.

Analiza cauzelor numarului mic de studenti care aleg elaborarea lucrarii de diploma in domeniul
constructiilor metalice si identificarea unor strategii de imbunatatire a acestei situatii.

Analiza cauzelor interesului scazut al studentilor pentru programele de master existente si
identificarea unor strategii de imbunatatire a acestei situatii.

Dezvoltarea unor relatii de parteneriat cu firme de proiectare pentru elaborarea lucrdrilor de
diploma si de disertatie in cotutela cu acestea.

Organizarea unor activitati extra-curriculare cu studentii (concursuri, vizite pe santier, etc.),
pentru dezvoltarea lor personala si profesionala.

CERCETARE STIINTIFICA SI INOVARE

incurajarea membrilor departamentului, in special a celor mai tineri, sa elaboreze si sa depuna
proiecte de cercetare in competitiile nationale si internationale.

Extinderea directiilor actuale de cercetare din portofoliul departamentului cu noi subiecte:

— scanare laser pentru modelarea 3D a constructiilor;

—  solutii structurale din lemn si compuse otel-lemn;

— montajul robotizat al constructiilor metalice;

— utilizarea inteligentei artificiale in constructii.

Consolidarea parteneriatelor internationale existente si crearea unor noi.
Identificarea unor directii de cercetare aplicativa prin consultari cu actori ai mediului economic.

RESURSA UMANA

Atragerea in colectivul departamentului a cadrelor didactice tinere si motivate, prin crearea unor
oportunitati de dezvoltare profesionala si prin crearea unui mediu de lucru atractiv.

Invitarea unor cercetatori / cadre didactice de prestigiu din strdindtate pentru a tine cursuri
studentilor de la ciclurile de licenta, master si doctorat.

fncurajarea participérii cadrelor didactice la proiecte de colaborare internationald in domeniul
educatiei si cercetarii, ceea ce va contribui la dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice si la
promovarea departamentului la nivel international.

Organizarea unor schimburi de experienta in strdinatate pentru personalul didactic auxiliar, cu
scopul deprinderii unor practici de lucru mai eficiente.

Distribuirea progresiva a sarcinilor de natura administrativa catre personalul didactic auxiliar,
dar si identificarea unor modalitati de remunerare a activitatilor suplimentare.
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TRANSFORMARE DIGITALA

Crearea unor fluxuri digitale a documentelor la nivel de departament, pentru fluidizarea si
eficientizarea proceselor administrative.

Crearea unei arhive online pentru colaborarea la nivel de secretariat.

Crearea unei arhive online pentru arhivarea lucrdrilor de diploma, de disertatie si de doctorat
elaborate in cadrul departamentului.

Actualizarea si mentinerea activa a arhivei digitale cu informatii utile membrilor
departamentului, in special celor nou intrati in sistem, privind resursele informatice si
procedurile de lucru.

Continuarea eforturilor de arhivare digitala a documentelor ce atesta istoria si activitatea
departamentului (monografii, rapoarte de cercetare, etc.).

IMAGINE $1 COMUNICARE

Crearea unor premise pentru o mai buna comunicare la nivelul colectivului departamentului

CMMC, pentru a impulsiona schimbul de idei, a identifica oportunitati de colaborare, dar si

incuraja performanta prin competitie:

— Organizarea unor intalniri periodice ale colectivului de departament, pentru a discuta
realizarile dar si problemele cu care ne confruntam;

— Crearea unui blog intern la nivel de departament.

Realizarea unui logo modern al departamentului CMMC si al Laboratorului de Incercari pe

Materiale si Structuri din cadrul departamentului, pentru crearea unei identitati vizuale in

comunicarile interne si externe. .

Actualizarea informatiilor de pe site-ul web al departamentului.

Activarea unor canale de comunicare a activitatii departamentului in cadrul unor retele de

socializare, functie de publicul tinta (studenti, mediul profesional, etc.).

RELATIA CU MEDIUL ECONOMIC $i CEL SOCIAL

Organizarea unor cursuri si workshop-uri adresate inginerilor constructori pentru comunicarea

prevederilor noii generatii de Eurocoduri.

Dezvoltarea legaturilor cu companii de constructii in vederea identificdrii unor oportunitati de

colaborare, cum ar fi:

— Cercetare aplicativa pe care o poate oferi departamentul.

— Organizarea unor prezentari de solutii si tehnologii moderne din portofoliul firmelor
pentru studenti si cadre didactice.

—  Elaborarea unor lucrari de diplomé, de disertatie si teze de doctorat pe subiecte de
cercetare de interes pentru factorii economici.

Autorizarea Laboratorului de Incercari pe Materiale si Structuri din cadrul departamentului

CMMC de catre Inspectoratul de Stat in Constructii (ISC) si Inspectia de Stat pentru Controlul

Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si Instalatiilor de Ridicat (ISCIR) ceea ce va permite

cresterea numarului serviciilor de incercari de laborator si a veniturilor aferente.

Participarea la activitati de popularizare a stiintei (KidFest, Noaptea cercetatorilor europeni,

Scoala altfel) pentru cresterea interesului tinerei generatii pentru domeniul ingineriei civile si

atragerea de viitori studenti.
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